SKOLSKY PORIADOK Centra voPného &asu ako stilasti Gymnazia sv. Moniky v
PreSove

1. Riaditel' Centra voI'ného Casu ako sicasti Gymnéazia sv. Moniky v zmysle zdkona NR
SR ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldavani, Deklaricie prav dietat’a, Listiny
zékladnych prav a slobod vo vztahu k ¢lenom centra, vychovavatelom a ostatnym
zamestnancom $kolského zariadenia a Vyhlasky MS SR ¢&. 306/2009 Z.z. o $kolskom
klube deti, Skolskom stredisku zdujmovej Cinnosti, centre volného Casu a stredisku
odbornej praxe a d’alSej suvisiacej legislativy, vydava tento Skolsky poriadok pre
Centrum vol'ného &asu ako stéasti Gymnazia sv. Moniky v PreSove (d’alej len ,,CVC*).

2. Usmeriiuje rozvoj zaujmov deti a ostatnych zucastnenych osdb, utvara podmienky na
rozvijanie a zdokonalovanie ich praktickych zrucnosti, podiela sa na formovani
navykov uZitoéného vyuZivania ich volného &asu. Vychovno-vzdelavaciu &innost CVC
uskutoc¢iiuje na baze uspokojovania zaujmov, potrieb a rozvoja talentu deti a ostatnych
zucastnenych osob na zdklade dobrovolnosti vo vSetkych oblastiach nasej ¢innosti
(vedy a techniky, tvorby a ochrany Zivotného prostredia, spoloCenskej vychovy
azdbavy, kultirno-vychovnej cinnosti, pohybovych aktivit, Sportu, turistiky,
jazykového vzdelavania a rekreacnej Cinnosti) s celoro¢nou pdsobnostou a to na useku
jazykovom, technickom, estetickom a Sportovom.

I. VSeobecné ustanovenia

1. Vychovno-vzdeldvaci proces sa riadi platnym rozvrhom hodin, organizatnym
zabezpeCenim akcie a vydanymi platnymi propoziciami, ktoré je povinny reSpektovat
kazdy Clen zaujmovej ¢innosti a kazdy pedagogicky zamestnanec.

2. Vjeden deit zdujemca mdZe absolvovat’ viac druhov ziujmovej ¢innosti v CVC. Po
skonceni aktivit odchadza z priestorov urCenych na zdujmovu cinnost’ individuélne
(alebo podl'a dohody) a v priestoroch sa zbyto¢ne nezdrzuje.

3. Vychovno-vzdelavaci proces je organizovany v ucebniach, telocvi¢niach, ihriskéch,
Sportovych aredloch a pod..

4. Na nécvikoch a Sportovych podujatiach sa pouziva oblecenie a obuv, resp. cvicny tbor
podl'a pokynov vediceho.

5. Ak zaujemcovia pridu na ¢innost’ vo viacSom Casovom predstihu, travia Cas podla
svojho uvéZenia, ale tak, aby nenartSali vychovno-vzdelavaci proces. ZdrZiavat’ sa
mozZu na chodbe pred ucebnami.

6. Zamestnanci CVC nezodpovedaji za dieta mimo priamej &innosti CVC pred jej
zaciatkom a po jej skonceni.

7. Za bezpecnost’ deti a zucastnenych osdb na pravidelnej zaujmovej ¢innosti zodpoveda
vediici ZU.

8. Po skonceni vychovno-vzdelavacieho procesu ucastnik zanechd svoje miesto patricne
upravené.

9. Za dlhodobu neospravedlnenu netcast’ na ¢innosti alebo neuhradenia poplatku v zmysle
Smernice o vySke finanéného prispevku na c¢iastond uhradu ndkladov v Centre
vol'ného ¢asu ako sti¢asti Gymnazia sv. Moniky moZe byt éastnik vyliceny z CVC.

10. Na sutaziach, vyletoch, exkurzidch, tdboroch a pod. platia Specifické predpisy,
s ktorymi je dc¢astnik oboznameny na zaciatku podujatia.

11. Prispevok na Ciasto¢nu thradu nakladov na pravidelnej zdujmovej ¢innosti sa neplati ak
plnolety ucastnik alebo zdkonny zastupca neplnoletého ucastnika pisomne poZiada




zriadovatela CVC o zniZenie alebo odpustenie prispevku a predlozi doklad, Ze je
poberatel'om davky v hmotnej nidzi a prispevkov davke v hmotnej nidzi.

I1. Pravidelna zaujmova ¢innost’

Organizacia zaujmovych ttvarov, siiborov a klubov:

1. Pravidelnd zdujmova Cinnost’ sa zacina spravidla 1. oktdbra a kon¢i spravidla 30. jina
v prisluSnom Skolskom roku.

2. Prebieha spravidla v popoludnajSich a veCernych hodinach najneskdr do 18.00 hod.
podla rozvrhu hodin v prisluSnom Skolskom roku formou jednohodinovych
a dvojhodinovych stretnuti spravidla tyZdenne jedenkrat. Jedna vyucovacia hodina trva
60 minut (v tom je aj prestavka). Prestavky v Cinnosti stanovuje individudlne podla
naro¢nosti vedici ZU.

3. Clenom zaujmového ttvaru, klubu sa stava osoba, ktorda odovzda vyplnentd prihlasku
spolu so ziadostou, podpisani rodicom alebo zakonnym zastupcom (Ziadatel’ nad 18
rokov podpisuje sam za seba).

III. Prilezitostna zaujmova ¢innost’

Organizacia jednorazovych podujati:

1. Na jednorazovych podujatiach sa cinnost’ realizuje podla vopred schvileného
organizatného zabezpeCenia vo vopred stanovenom termine a dohodnutom Ccase,
zverejnenom pre Clenov zaujmovych utvarov, klubov a ostatnych ziujemcov na
propagaénych plochiach CVC.

Cinnost’ pocas $kolskych prazdnin:
1. Je realizovand formou primestskych taborov alebo jednordzovych podujati.
Uprednostneni st zdujemcovia, ktori pocas Skolského roka navstevuji ZU CVC.

IV. Priva a povinnosti v CVC
Kazdy dcastnik pravidelnej zaujmovej ¢innosti ma pravo na:

1. ochranu zdravia a bezpecnosti pri ¢innosti (na zaciatku Skolského roka je oboznameny
vediicim ZU o BOZP a PO).

2. organizaciu vychovy a vzdelavania primerant jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu v sulade s psychohygienickymi zdsadami

3. poskytnutie kvalitne] z&ujmovej Cinnosti pri dodrZzani pedagogickych zésad
a prislusnych pravnych noriem

4. v duchu humanity a tolerancie vyslovit’ sluSnym spdsobom svoj nizor a nebyt’ za svoj

nazor trestany

byt informovany o &innosti CVC a vyuZivat’ ¢lenské vyhody

predloZit’ svoje poziadavky a navrhy na zlep$enie zaujmovej ¢innosti CVC

obratit’ sa na vediiceho ZU a riaditel'a ak m4 pocit, Ze doslo k poruseniu jeho prav

uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusSnosti

Uctu ksvojej osobe ana zabezpeCenie ochrany proti fyzickému, psychickému

a sexudlnemu nasiliu

10. osoba so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo na vychovu
a vzdelavanie s vyuzitim Specifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaju jej potrebam

11. pri draze alebo nevolnosti na poskytnutie prvej pomoci, pri vdZnejSom uraze na
lekarsku pomoc. Na oSetrenie ho spreviadza pedagogicky zamestnanec alebo rodic,
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zékonny zastupca. Kazdy uraz zapiSe veduci ZU, ktory ho zistil do zoSita — evidencia
pracovnych drazov.

Kazdy ucastnik pravidelnej zaujmovej ¢innosti ma povinnost’:
1. platit’ clenské prispevky v stanovenych terminoch
2. osvojovat’ si zasady vlastenectva, humanity, demokracie, rasovej znaSanlivosti,
tolerancie a spravat sa podla nich, predchiadzat vSetkym formam diskriminécie,
xenofébie, antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie, byt disciplinovany a plnit’
pokyny pedagogickych a ostatnych zamestnancov CVC
3. chréanit’ svoje zdravie a zdravie inych, dbat’ na Cistotu a poriadok, slusne sa spravat
a kultdrne sa vyjadrovat’
4. Setrit zariadenie CVC, chranit ho pred posSkodenim, Setrit energiou a vodou,
hospodérne zaobchadzat’ s majetkom CVC a uéebnymi pomockami
byt v CVC vhodne a &isto oble¢eny, upraveny a podl'a pokynov prezuty
6. ospravedlnit’ svoju nepritomnost’
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Utastnikom na vychovno-vzdeldvacej ¢innosti je zakazané:

faj¢it’ v priestoroch a pri ¢innostiach CVC

prinasat’ na ¢innost’ predmety ohrozujice bezpecnost’ a zdravie

prinasat’ a pouzivat’ alkohol, drogy a iné zdraviu Skodlivé latky

prinasat’ predmety a propagac¢ny materidl naridSajici demokratickd a mravnd vychovu
hrat’ hazardné hry v priestoroch CVC

zneCistovat’ steny, ni€it’ zariadenia v uc¢ebniach a socidlnych zariadeniach

sposobovat’ $kody na inventdri a zariadeni CVC. Skody spdsobené dmyselne alebo
z nedbalosti odstrani diet'a alebo zdkonny zastupca, pripadne uhradi Skodu.
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Kazdy zakonny zastupca ucastnika pravidelnej zaujmovej ¢innosti ma pravo:
1. Ziadat, aby sa v rdmci vychovy a vzdelavania poskytovali i¢astnikom CVC informécie
a vedomosti vecne a mnohostranne v stlade so sicasnym poznanim sveta a sulade
s principmi a ciePmi vychovy a vzdelavania podl'a Skolského zdkona &. 245/2008 Z.z..
2. oboznimit sa s vychovnym programom a §kolskym poriadkom CVC
vyjadrovat’ sa k vychovnému programu CVC prostrednictvom jeho $kolskej rady
4. byt informovany o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch svojho dietata
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Kazdy zakonny zastupca ucastnika pravidelnej zaujmovej ¢innosti je povinny:

1. dodrziavat podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu svojho dietata urcené
$kolskym poriadkom CVC

2. dbat’ na socidlne a kultirne zdzemia dietata a reSpektovat’ jeho Specidlne vychovno-
vzdelavacie potreby

3. informovat’ CVC o zmene zdravotnej spOsobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat vplyv na
priebeh vychovy a vzdeldvania

4. ospravedlnit’ nepritomnost’, ktora trva viac ako dve nepritomnosti na zU

V. Vznik a ukoncenie ¢lenstva
Vznik ¢lenstva:
1. c¢lenom pravidelnej zaujmovej ¢innosti v prisluSnom Skolskom roku sa mdze stat’ diet'a
a ind osoba vo veku do 30 rokov, na zadklade odovzdania prihlaSky so Ziadost'ou do
konkrétneho ZU do 15. septembra a uhradi poplatok podla Smernica o vyske
finan¢ného prispevku na ciastoni thradu nakladov v Centre vol’'ného ¢asu ako




sucasti Gymnazia sv. Moniky Ukoncenim ¢lenstva nevznika ¢lenovi narok na vratenie
¢lenského prispevku.

Zanik Clenstva:
1. riaditel CVC mdze ukon¢it’ ¢lenstvo plnoletému téastnikovi na jeho vlastnd Ziadost,
dietat'u do 18 rokov na Ziadost’ zdkonného zastupcu
2. vylicenim ucastnika pre zadvazné porusenie Skolského poriadku
3. po neuhradeni poplatku na ¢iasto¢nu dhradu nédkladov na ¢innost’
4. za Cin, za ktory bol trestne stihany a pravoplatne odstideny

VI. Opatrenia vo vychove
1. pochvala vedicim ZU:
- zavyborné vysledky
- za vzornd dochadzku
- za prikladné slusné spravanie
2. pochvala riadite’om CVC:
- zauspeSnu reprezentaciu — na navrh vediceho ZU

Udel'uje sa pisomne, spravidla na konci Skolského roka.

Vietky opatrenia vo vychove, ktoré budii udelené neplnoletym det'om ozndmi riaditel’ CVC
ich zdkonnym zdstupcom.

VII. Zaverecné ustanovenie

1. Tento kolsky poriadok plati pre vietkych navitevnikov CVC od 9. maja 2018.

RNDr. Pavol Petrovsky
riaditel Gymnéazia sv. Moniky




